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Bevezetés

On az Oszi Napfény Integralt Szocialis Intézmény Bacs-Kiskun Varmegye
székhelyének Hazirendjét tartja kezében, illetve annak tartalmaval ismertetik
meg kollégaink. Az intézménybe koltozéskor megvaltozik megszokott élete,
addig ismeretlen emberekkel keriil egy szobaba, akikhez Onnek is
alkalmazkodnia kell, és akiknek Onhéz is alkalmazkodniuk kell. Az intézmény
vezetése és dolgozoi igyekeznek minden egyéni igényt figyelembe venni
gondozasa sordn, azonban a zavartalan miikodéshez sziikséges, hogy az
egyiittélés fobb elveit jogszabalyi eléirdsok mentén szabalyozzuk. A Hazirend
célja, hogy megismertessiikk Onnel azokat a szabélyokat, amelyeket részben a
kiilonbozd jogszabalyok* irnak el6 az Onok ellatisanak biztonsiga érdekében,
illetve amelyek helyi tapasztalataink és az itt ¢16 emberek valamint dolgozdink
véleménye alapjan segitik a Dbeilleszkedést és az alkalmazkodast az 1ij
¢letformdban.

* A Hazirend tartalmi elemeit a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo1993. évi
III. térvény (tovabbiakban: Szt.) és annak végrehajtasi rendelete, a személyes gondoskodast
nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésiik rendjérél szolé 1/2000. (1.7.)
SzCsM rendelet (tovabbiakban: Vhr.) hatarozzdk meg elsédlegesen.

Szt.: Az 1993. evi III. torvény szabalyozza az intézmeénybe behozott személyes targyakkal
kapcsolatos teenddket, a szabad mozgds biztositasanak kotelezbségét, a kapcsolattartds jogdt
és a latogatas korlatozhatésagat.

Vhr.: Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet alapjan keriilt szabadlyozasra az érdekképviseleti forum
miikodése, az egyittélés, az intézménybdl valo eltavozds és visszatérés, a kapcsolattartdas, az
intézménybe behozhato személyes haszndlati targyak korve, az érték- és vagyonmegorzésre
atvett targyak atvételének és kiadasanak szabalyai, a vuhdzattal, textiliaval, tisztalkodo sze-
rekkel valo ellatdst, valamint a ruhazat és textilia tisztitasdanak és javitdsanak rendje, az in-
téziményi jogviszony megsziunésének szabalyai, az egyéni és a kozosségi vallasgyakorldasra
vonatkozo szabalyok, az intézmeény alapfeladatat meghalado programok, szolgaltatasok kor és
téritési dija valamint a korlatozo intézkedések szabalyai.

Kérjiik, figyelmesen olvassa el/hallgassa végig az itt kovetkezdket, és ha
barmilyen kérdés meriil fel Onben, forduljon bizalommal az elégondozast végzd
kollégakhoz vagy az intézmény barmely dolgozojahoz, illetve keresse meg
kérdésével az intézmény vezetdit.

Figyelmét megkdszonve jO egészséget €s hosszu €életet kivanunk!



I. Az intézmény elérhetéségei

Hivatalos név: Oszi Napfény Integralt Szocialis Intézmény Bécs-Kiskun Varmegye
Székhely: 6454 Bacsborsod, Dozsa Gyorgy u. 9.

Postacim: 6454 Bacsborsdd, Dozsa Gyorgy u. 9.

Telefonszam: +36-79-551-250

E-mail cim: oszinapfeny@oszinapfeny.hu

II. A hazirend hatdlya, tartalmi elemei, elfogaddsa és megismerhetésége

A Hazirendben leirtak az intézmény mindennapos miikédésének altalanos

szabalyait tartalmazzak.

Személyi hatalya kiterjed minden, az intézménnyel jogviszonyban levd sze-

mélyre, illetve a hivatalos céllal vagy maganiigyben intézmény teriiletén tartoz-

kod¢ személyekre. A Hazirend tartalma minden érintett szamara kotelez6!

Teriileti hatalya kiterjed

a) a sz€khely teriiletére (épiileteire és parkjara)

b) az intézmény 4ltal szervezett rendezvények helyszineire

¢) kiils6 szervezésti rendezvények helyszineire, melyen az intézmény képviselet-

eben vesz részt a személyi hataly ala tartozé személy
d) az intézmény altal szervezett utazassal érintett gépjarmiivekre, épiiletekre és
tertiletekre

Tartalmazza:

a) az egyliittélés szabalyait

b)  azintézménybdl valo eltdvozis és visszatérés rendjét

C) az ellatasban részesiilé személyek egymas kozotti, valamint hozzatartozo-
ikkal valé kapcsolattartasanak a szabalyait

d)  azintézménybe bevihetd személyes hasznalati tArgyak korét

e) az erték- és vagyonmeglrzésre atvett targyak atvételének és kiaddsanak
szabalyait

f) a ruhazattal, textiliaval, tisztalkoddszerekkel valo ellatds, valamint a ruha-
zat es textilia tisztitdsanak és javitasanak rendjét

g)  azintézményi jogviszony megsziinésének szabalyait

h)  azegyéni és kozdsségi vallasgyakorlasra vonatkozo szabalyokat

1) az intézmény alapfeladatat meghalad6 programok, szolgaltatisok korét és
dijat

7) az Erdekképviseleti Forum miikddésének és valasztasanak részletes szaba-
lyait

k)  aterdpias és képességfejlesztd foglalkozasok targyi feltételeit és a foglal-
kozéasban kozremiikodo személyek dijazasat

1) a készpénz letétben torténd elhelyezésének szabalyait és a

m)  akorlatozo intézkedés alkalmazasinak szabdlyait.



Hatalyba lépés

Az Erdekképviseleti Forum elézetesen véleményezi az intézményvezetd altal
elkészitett hazirendet, a fenntart6 (Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
Bacs-Kiskun Varmegyei Kirendeltsége) hagyja jova. A Hazirend 2026. julius
1. napjan 1ép hatalyba. Ezt kévetéen minden gondozasi egység falijsigjan
kotelez6en kifliggesztésre keriil. A korlatozd intézkedésekre, eljarasokra vonat-
koz6 dokumentaciot az ellatottjogi képviseld megvizsgéalhatja.

Megismerés

A Hazirend tartalméat Onnel, illetve térvényes képviseldjével ez elégondozas
soran, valamint bekolt6zésekor ismételten megismertetjiik. Az mtézményvezetod
az ellatds igénybevételekor a fenntartd altal jovahagyott intézményi hazirend
egy példanyat atadja a jogosultnak. Egyébként a hazirendet az intézményben jo1
lathato helyen ki kell figgeszteni (falinjsag) és gondoskodni kell arrdl, hogy az a
jogosultak hozzatartozoi és az intézmeény dolgozoi szamara folyamatosan hozza-
férhetd legyen. A megismerés tényét On és/vagy torvényes képviseldje
nyilatkozat alairdsaval ismeri el. Alairasra képtelen, de gondnoksag alatt nem
4116 személy esetében két személy igazold alairasa sziikséges.

III. Az egyiittélés szabalyai, napirend

Altalanos szabalyok
Célunk az, hogy realis képet alkothasson sajat elvarasaival kapcsolatosan, illetve |
megismerje azokat az egylittélési szabalyokat, amelyeket a kozosségiinkben €16
emberekkel egyiitt allapitottunk meg, és amelyek elsésorban az On és tarsai
biztonsagat, jogaik érvényesiilését szolgdljak. Onnek joga van az intézmény 4ltal
biztositott teljes kor(i ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete
vagy allapota alapjan egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

Az ellatottakra vonatkoz6 egyiittélési szabalyok

Az intézmény valamennyi ellatottjanak és dolgozdjanak egymashoz val6 viszo-
nya a kdlcsonds tiszteletre épiil. Az egyiittélés soran mindenkitol elvarhat6 a
kolcsonds tapintat, udvariassag, megértés €s tolerancia. Mindenkinek tisztelet-
ben kell tartania tarsai egyéni életvitelét, szokasait, kéréseit. Az intézményben
ellatottjaink az altalanosan elfogadott tarsadalmi normdk szerint élnek.

Nem tanusithatnak olyan magatartast, amely sérti barmely mas ellatott, illetve az
ellatd személyzet tagjainak onbecsiilését, vagy veszélyezteti sajat és masok sze-
mélyes biztonsagat. Tiszteletet tantsitanak tarsaik személyiségi jogainak ervé-
nyesitése (kiilonos tekintettel vallasi- és politikai meggy6zdodésiikre) €s szeme-
lyes tulajdona irant.

Az ellatottak mindennapijait a Napirend szerint szervezziik. Kérjiikk Ont, hogy a
napirendben szabalyozott és 1d6hoz kotdtt tevékenységek jelolt idejét tartsa tisz-
teletben.



Napirend

Felkelés ideje: egyéni igények szerinti id6pontban, figyelemmel a még alvé tar-
sak és a reggeli id6pontjara.

Etkezések ideje:
Osztaly reggeli ebéd vacsora
I-es 7:45 - 8:15 11:45-12:15 16:45-17:15
II-es 7:30 — 8:00 11:30 -12:00 16:30 - 17:00
III-as 8:00 — 8:45 11:30-12:15 16:00 — 16:45
IV-es 7:30 — 8:30 11:30 —12:30 15:45 - 16.45
V-0s 7:30 — 8:30 11:30 - 12:30 16:30 —-17:30

Az ellatottak részére napi 6tszori étkezést (ezen beliil naponta a foétkezés kere-
teben meleg ¢ételt), orvosi javaslatra diétds étkezést biztositunk. Fennjard
ellatottjaink az étkezésre kijelolt ebédl6-helyiségekben étkeznek. Lakdszobaban
csak az osztalyvezetd apolo javaslatara, illetve beleegyezésével lehet étkezni. Az
ebédlében - étkezés céljabol - megfelelé higiénés allapotban és rendezett
oltozetben kell megjelenni (pl. nem fogadhaté el nydron sem a meztelen
felsétest).

Amennyiben sajat ételeket kivannak elfogyasztani, arra ez ebédléhelyiségek
hasznalhatoak, a szobaban torténd étkezés ebben az esetben is csak osztalyveze-
t01 engedéllyel torténhet.

Csendes pihend:

14:00 €s 16:00 kozott a pihenni vagydk nyugalmanak érdekében a latogatdk fo-
gadasa kizardlag az intézmény parkjaban vagy az osztalyon latogatdk fogadasa-
ra kijelolt helyiségekben - tarsalgok, ebédld helyiségek - torténhet.

Lefekvés ideje:

22:00-ig, egyéni igények szerint. A korabban nyugovora térék nyugalmat bizto-
sitando javasoljuk a késdbb fekvoknek az dgyuk el8készitését. 22:00 utan a szo-
bakban vilagitast (pl. olvasélampa), TV-t vagy radiét hasznalni csak a szobatér-
sak egyértelmii k6z0s megegyezése alapjan lehet. Amennyiben nincs megegye-
zés a TV vagy lampa hasznalataval kapcsolatban, TV nézésre (lehalkitva azt)
vagy olvasasra a kozos helyiségeket lehet igénybe venni. Radié fiilhallgatoval
22:00 utan 1s hasznalhato.



Egyéb szabalyok:

Napkézben tartozkodas:

Ellatottjaink napkdzben

e az intézmény Kkeritéssel hatarolt teriiletén beliil (kivéve a nem sajat
lak6szoba, valamint munkatertiletek),

e az intézmény teriiletét elhagyva - a tartozkodasi hely és a visszaérkezés
varhatd id6pontjanak megjeldlése mellett, amely sajat biztonsaguk érdekében
sziikséges - korlatozas nélkiil

tartdzkodhatnak.

Ejszakai tartézkodds. Ejszaka (22.00 — 06.00 kozotti idétartam) az ellatott
szobajaban tartdzkodhat, tevékenységével szobatarsa pihenését szandékosan
nem zavarhatja. Amennyiben pihenni nem tud, tartdzkodhat az intézmény egyéb
helyiségeiben (pl. tarsalgd) — az alvaszavarr6l a szolgilatban 1évd dolgozd
feljegyzést koteles késziteni, és annak okat sziikség esetén meg kell vizsgalni.

Az intézményben a szeszes italok fogyasztasa nem tiltott, kivéve, ha azt az orvos
tiltja meg egészségi allapotanak fenntartdsa/javitisa érdekében. A szeszes ital
fogyasztidsa nem lehet olyan mértékii, hogy annak hatdsira zavarja a lakotarsai
nyugalmét, komfortérzetét és a kulturdlt egyiittlétet. Az intézmény teriiletére al-
kohol csak osztalyvezet6i engedéllyel hozhato be! A lakoszobakban szeszes ital
nem tarolhatd, azt a n6vérszobaban le kell adni, fogyasztasi igény esetén onnan
elkérhetd. Az alkoholos allapottal 6sszefiiggésbe hozhaté rendzavaras, tiszte-
letlen magatartas a lakétarsakkal, dolgozokkal vagy mas személyekkel
szemben a Hazirend sulyos megsértésének szamit, tobbszori el6fordulasa a
jogviszony megsziintetését vonhatja maga utin! Amennyiben valaki alkoholos
allapotban mas személynek silyos sériilést vagy jelentés kart okoz, intéz-
ményi jogviszonya — a megsziintetésére vonatkozo szabélyok szerint — azonnali
hatallyal megsziintetheto!

Ko6z6s érdek, hogy az intézményben higiénikus és rendezett kortilmények legye-
nek. Ebben az ellatottak tevékeny kozremukodését szivesen fogadjuk, elsdsor-
ban sajat lakoszobajukban és kornyezetiikben. A lakdszobak takaritdsa az intéz-
mény feladata, de a napi rendrakas, alapvetd tisztasagi szabéalyok betartdsa min-
den ellatott esetében elvarhato igény — erejéhez és képességeihez mérten.

A kozdsségi helyiségekben valo tartozkodas soran is elvart a tarsadalmi nor-
maknak megfeleld ruhazat viselese.

A rendszeres tisztalkodas alapvet6 elvaras mindenkivel szemben, a segitségre
szoruldk részére kollégaink biztositjak a sziikséges meértékil segitséget.



Az esetleges fert6zések kialakulasanak elkeriilése érdekében mindenkire
vonatkoz6 kozegészségiigyi elbiras, hogy
a) minden étkezés el6tt, WC hasznalat utan mossanak kezet,
b) naponta fiirédjenek meg, illetve zuhanyozzanak le,
c¢) forditsanak kiilonds gondot a fog-, a kordm-, és hajapoldsra, testi
higiénére,
d) a mosdokban és fiirdészobakban csak tisztalkodds céljabol
tartozkodjanak,
e) az ételmaradékot csak az arra kijelolt edényekbe ontsék be.

E tevekenységekben a segitségre szoruldk részére kollégaink biztositjak a sziik-
séges mértéki segitséget.

A lakdszobak ajtajai — a hazaspari szobdk kivételével - kulccsal nem zarhatoak,
hogy hirtelen rosszullét esetén a gondozok azonnali segitséget tudjanak nyujtani.

A személyes ruhazat és személyes haszndlati targyak elhelyezésére minden ella-
tottnak a lakoszobaban zirhaté szekrény all rendelkezésre, de a szekrényben
romlandé élelmiszer nem tirolhatd! A lakoszobai szekrényekben elhelyezett
értékekért az intézmény feleldsséget nem vallal.

Dohanyzas:

Dohanyozni kizérolag az erre a célra kijelolt helyeken szabad: minden dohany-
z6 koteles figyelemmel lenni nem dohanyz6 tarsaira és a tiizvédelmi el6ira-
sok betartasara!

Tizvédelmi szabalyok:

Tlizveszélyes anyagokat a szobakban tarolni TILOS!

Elektromos eszkoz csak engedéllyel (karbantartisi csoportvezeté adja meg)
hasznalhato a szobakban.

Allattartas:
Az intézmeny teriiletén az allattartas €s az intézmény teriiletére betévedt allatok
etetése — egészségiligyi és higiénés okok miatt — TILOS!

Lakészobak altalanos rendje
Minden ellatottnak sajat maga és lakotarsai érdekében vigyéaznia kell a rendre,
tisztasagra, erejéhez mérten kérjiik, vegyen részt a sajat szobajaban és kornyeze-
tében a tisztasag fenntartasaban.
e A lakdszoba intim teriilet, mas ellatottak szobajaban ellatott csak az ott
elé valamennyi ellatott beleegyezésével tartdzkodhat, amennyiben leg-
alabb egy ott €16 ellatott jelen van és csak a nappali napszakban.



e Romland6 élelmiszert a lakdszobakban nem lehet tarolni. Tarolasi lehetd-
séget biztositanak az intézményben elhelyezett k6zds hilitdszekrények. A
kozos hiitdszekrény igénybevétele esetén a szolgalatban levé gondozo az
élelmiszert névvel és a csomagolason az elhelyezés idépontjat is jelolve
teszi a hiitébe. Az osztalyvezetok kotelessége, hogy a kozds hiitészek-
rényben tarolt élelmiszereket id6szakosan ellendrizzeék €s a lejart szava-
tossagu vagy kétséges allagh ételt eltavolitsak, megsemmisitsék.

Az alkalmazottakra vonatkozo egyiittélési szabalyok

Az alkalmazott tiszteletben tartja az cllatottak jogait, méltdsagat és egyediségét,
megkiilonboztetést az ellatds soran nem alkalmazhat. Az alkalmazott az
ellatottak érdekeit képviseli, de nem sértheti méasok érdekeit.

Jogtalan elény szerzése. A személyes gondoskodast nyljté intézményben
foglalkoztatott személy, valamint kdzeli hozzatartozoja és élettarsa az ellatasban
részesiild személlyel tartasi, életjaradéki és oOroklési szerzodést az ellatas
id6tartama alatt - illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig - nem kothet.
Titoktartas. A munkéja soran tudomasara jutott adatokat (kiilondsen a személyes
és szenzitiv jellegli adatokat) bizalmasan kezeli, azok kiszolgaltatisa csak az
arra feljogosult szervek, személyek irdnyaba torténhet.

Intim kapcsolat. A dolgozo intim kapcsolatot az ellatottal nem alakithat ki, az a
munkaviszony megsziintetését vonja maga utan!

Befolydsolas. Munkavégzése soran tiszteletben tartja az ellatott gondolati-,
vallasi-, politikai meggy6z6dését, azt semmilyen médon nem befolyasolhatja, €s
nem véleményezheti.

Magatartas: A dolgozo nem tanusithat olyan magatartast, amellyel az intezmény
jogos érdekeit sérti, jO hirnevét veszélyezteti. Viselkedését az otthon
ellatottaival, azok hozzatartozoival, valamint kollegaival a kdlcsonos tisztelet €s
udvariassag jellemzi.

IV. Az intézménybél valo eltivozas és visszatérés rendje

Az ellatast igénybe vevbnek joga van az intézményen beliili és intézményen
kiviili szabad mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara, biztonsagara.
Az intézmény hazirendje meghatiarozza az intézménybdl torténo tavozas és
visszatérés rendjét.

Az intézmény teriiletének elhagyasi szandékat kérjiik jelezze a szolgalatban levo
gondozok felé. Kérjiik jelezze az eltdvozas céljat, tervezett tartdzkodasi helyét €s
az eltdvozds varhat6 id6tartamat. Az informaciok megadéasa az Ondk biztonsagat
szolgédlja! Az intézmény elhagyasa az évszaknak megfelelé és az intézmény
szakmai tevékenységének megitélését negativ irdnyba nem befolyasolo
oltozékben torténhet (pl.: a ruhdzat nem lehet hidnyos, koszos, stb).



Cselekvoképességiikben korlatozott ellatottjaink esetében az intézmény
elhagyisa gondnoka beleegyezéséhez, engedélyéhez kotott!

Szabadsag

Hosszabb idejti tervezett tdvollét (szabadsag) igénybevétele el6tt kérjiik, hogy az
eltavozasra iranyuld szandékat a tavollét megkezdése elétt legalabb egy héttel
jelezzék az osztalyvezetd apolénak, illetve a szolgalatot teljesitd dolgozoénak.
Tavozas el6tt a szolgalatot teljesitd dolgozd a tdvozasi fiizetbe bevezeti a tavo-
z0- es (ha van) kiséréjének nevét, az eltavozas idejét, az eltdvozas alatti
tartozkodasi helyet és annak elérhetdségét valamint a visszatérés varhaté idejét.
Tavollet esetén a rendszeresen szedett gyogyszereket az intézmény a tavollét
id6tartamara biztositja.

Cselekvoképesség korlatozasa esetén az eltdvozds a torvényes képviseld
kérésére engedélyezhetd.

Visszatérés

Az ellatottnak a tdvozéskor jelzett id6pontig kell az intézménybe visszaérkeznie
es az osztalyon szolgalatot teljesitd gondozonal jeleznie megérkezését. Kérjiik,
hogy visszatérésének akadalyoztatdsat vagy tavollétének meghosszabbitisa
iranti igényét az eredetileg jelzett idopont lejarta el6tt telefonon jelezze vagy
jeleztesse az intézmény felé. A jelzés elmaradasa esetén az eldzetesen jelzett
idOpont lejaratatol a tavollét engedély nélkiili tdvolmaradasnak, mely a hazirend
megsértésének mindsiil.

Kérjiik, hogy a tavolléte alatt bekovetkezd esetleges allapotvaltozast, vagy
rendkiviili eseményt sajat maga, vagy hozzatartozdja/gondnoka 1utjan jelezze
intézményiink felé.

Kérjik, hogy visszatérésekor kulturaltan, a Hazirend szabalyainak megfeleld
modon jelenjen meg intézménylinkben. Eltavozaskor és visszatéréskor kérjék a
szolgdlatot teljesitd gondozd segitségét az elvitelre szdnt csomag
Osszeallitasaban, valamint a behozott dolgok kicsomagolasaban a személyi leltar
megfeleld vezetése érdekében.

Mind tavozaskor, mind visszaérkezéskor a szolgélatban levé dolgozéd kételes
jelezni, ha az €rintett személy testén kiilsérelmi nyomok vagy jelentds allapot-
véltozas észlelhetd.

Engedély nélkiili tavolmaradas

Ebben az esetben az intézmény haladéktalanul értesiti a hozzatartozokat (gond-
nokolt személy esetén a gondnokot), és megprobalja felkutatni az ellatottat.
Amennyiben eredménytelen a keresés, az ellatott ,,eltiinésér6]l” az intézmény -
legkésdbb 24 6ra elteltével - értesiti a renddrséget is.

V. Az ellatasban részesiilé személyek egymas kozotti, valamint hozzatarto-
zoikkal valo kapcesolattartasanak és a latogatasnak a szabalyai



A ellatottak egymas kozotti viszonya kiegyensulyozott, egymast segitd, tiirelmes
kell, hogy legyen. Egymas sértegetése, szobeli vagy fizikai bantalmazasa, az
egymas kozotti durva beszéd nem megengedett, az ilyen magatartas a
Hizirend silyos megsértésének mindsiill. Ez az intézmény dolgozoira is
kotelez6en vonatkozik!

Csak az kivanhatja meg tarsaitdl a sajat maga iranti megbecsiilést, aki maga 1is
becsiili tarsait.

A szobatarsak kozotti kiegyensulyozott kapcsolat alapja a masik szokdsainak,
személyes tulajdonanak koélcsonos tiszteletben tartasa.

Latogatas

Az ellatast igénybe vevének joga van csaladi kapcsolatainak fenntartasara,
rokonok, latogatok fogadasara. A latogatok fogadasa soran figyelemmel kell
lenni az intézményben €16 mas személyek nyugalmara. A latogatasi id6 a 9:00 —
19:00 6rak kozotti idészak. Orvosi vizit idején, étkezési id6 alatt, tisztazas
alkalmaval a latogatok részére a tarsalgd helyiségek nyUjtanak varakozasi
lehet6séget (az osztalyok étkeztetési idOpontjai a falifijsagon és a portan
tekinthetéek meg). Latogatasi idon kiviil is latogathaté az az ellatott, akinél az
egészségi allapot hirtelen vagy gyors romlésa ezt indokolja. Egyéb esetben a
latogatasi idén kiviili latogatéas az osztalyvezetdk engedélyével lehetseges.
Latogatasra igénybe vehetdek az intézményben kialakitott tarsalgd helyiségek,
megfeleld id6jarasi korilmények kozott az intézmény parkja. Sajat szobajukban
agyhoz kotott ellatottjaink fogadhatnak latogatokat. Az osztalyvezetd -
megfelelé indok esetén - nem agyhoz kotott ellatott esetén is hozzajarulhat a
szobaban torténo latogatashoz.

Latogatdinkat kérjiik, hogy hozzatartozéjuk szobatdrsainak pihenését, nyugalmat
ne zavarjak. Az a latogatd, aki a latogatas rendjét sulyosan megzavarja, az
intézmény elhagyasara kotelezhet6! Sulyos rendzavaras esetén - sziikség sze-
rint - rendvédelmi szerv kdzremiikddése is igénybe vehetd.
A latogatas rendjét stilyosan az zavarja, aki:
o a latogatas soran az ellatottak nyugalmat, pihenését indokolatlanul za-
varja,
o az ellatottakkal és/vagy az intézmény dolgozdival szemben durva, ag-
ressziv viselkedést tanusit,
o shlyosan megrongalja az intézmény vagy valamely ellatott értékeét, il-
letve vagyontargyat, vagy
o nem tartja tiszteletben az intézmény kozosségi helyiségeinek rendjét.

A latogatds megkezdésekor a latogatonak a portaszolgalatos dolgozonal
kozolnie kell sajat és a meglatogatni kivant ellatott nevét. A portaszolgalatos

dolgozo a latogatas adatait irdsban rogziti.
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Kérjiik latogatdinkat, hogy a behozott, illetve kivitt csomagok tartalméarol
tajékoztassdk az adott osztalyon szolgilatban 1év6 dolgozét elsésorban az
ellatottak egészségiigyi allapotanak megdvasa érdekében (pl.: orvosi eléirasnak
nem megfeleld élelmiszer, gydégyszer behozatala), masrészt a személyi leltarba
felvett targyak mozgasanak kovethet6sége érdekében (személyi leltarba fel nem
vett targyak az intézménytél a késébbiekben nem kovetelhetéek). Palackozott
ital csak bontatlan &llapotban hozhaté be az intézménybe. Az intézmény
terliletén ellatottrol vagy dolgozérdl kép-, hang- és videofelvétel csak az
erintettek beleegyezésével készithetd és kiilon engedélyével hasznalhatd fel!

A Hazirend szabalyainak megsértése esetén a szolgilatban levé dolgozd az
esemenyrol feljegyzést készit. A feljegyzés alapjan az eseményt az intézmény
vezetdje megvizsgalja, sziikség esetén intézkedik, korlatozza vagy megvonja az
intézményen beliili latogatas jogat (ha a latogatott ellatott latogatasara csak az
intézmenyen beliill van lehetéség, az ellatott kérésére feliigyelt latogatast
engedélyezhet). Intézkedésér6l az érintetteket irdsban értesiti. Az intézkedés
ellen a kézhezvételt kovetdé 8 mnapon beliil panasszal lehet élni az
Erdekképviseleti Forumnal, az ellatottjogi képviseldnél vagy a fenntartonal.
Latogatasi tilalmat vagy korlatozast az intézmény vezet6je rendelhet el, az errl
sz0l6 tdjékoztatast az intézmény honlapjan haladéktalanul kozzétessziik
(www.oszinapfeny.hu).

Ellatottjaink irdsban kérhetik, hogy az Aéltaluk megjelolt személyt hozza
latogatoként ne engedjék be az intézménybe.

A hozzatartozok telefonon is hivhatjak ellatottjainkat. Az intézmény osztalyain
hordozhat6 telefon rendelkezésre all, ezt a szolgaltatast els6sorban mozgasukban
jelentdsen korlatozott ellatottjaink szdmara biztositjuk és csak rovid
tajékozodasra nyujt lehetdséget, mivel az intézmény mikodésének
biztositdsdhoz a vonalra sziikség van. A belsd telefonon keresztiil torténd
hivasokat a délel6tt 10.00 - 11.00, délutan 13.30 - 15.30 ora kozotti idészakban
kérjik lebonyolitani. Az _ellitottak egészségi allapotirél telefonon
tajékoztatis nem adhatg!

Amennyiben Jevélben kivannak kapcsolatot 1étesiteni rokonaikkal, ismerdseik-
kel, a terapias munkatdrsak ebben segitségiikre vannak (sziikség esetén a szolga-
latban levé gondozok is).
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VI. Intézménybe behozhaté személyes hasznalati targyak és - be nem
hozhatoé - veszélyezteto targyak kore

Az Intézmény felelosséget csak az értékmeg6rzési szabalyoknak megfelelo-
en az Orzésre atvett targyakért, értékekért vallal.

Az ellatasban részesiilé behozhatja az intézménybe a mindennapi élethez nélkii-
16zhetetlen személyes tulajdonat képezo hasznalati targyait (ora, borotva stb.),
hivatalos iratait, valamint sajat ruhdzatat, textiliajat és labbelijét figyelemmel a
tarolasi lehetdségekre. Agyanak kozvetlen kdrnyezetét csaladi fotokkal, képek-
kel diszitheti. A lakdszobaban csak annyi targy, ruhazat stb. helyezheto el, a-
mennyi a rendelkezésre all6 szekrényben elfér. A padlon, illetve az 4gy alatt sem
zsakban, sem pedig taskaban nem tarolhatdak személyes hasznalati targyak!
Nagyobb méretii hasznalati targyak (biitor, egyéb berendezés, nagyobb méretii
hangtechnikai eszkozék, kerékpar stb.) csak eldzetes egyeztetést kovetden €s az
intézményvezeto engedélyével hozhatoak be.

Az ellatottak vagy hozzatartozdik altal behozott elektronikai eszk6zok csak érin-
tésvédelmi mérési jegyzékonyv megléte mellett hasznalhatdak! Evente feliil kell
az eszkozoket vizsgalni, amelynek koltsége az ellatottat terheli. Lejart vagy hi-
dnyzo érintésvédelmi mérési jegyzOkonyv esetén az eszkoz az intézmény elekt-
romos halozatdhoz nem csatlakoztathato!

Az engedéllyel behozhat6 elektromos eszkozokkel, targyakkal kapcsolatban a
karbantartasi csoportvezetd véleményét ki kell kémi, valamint a szobatarsakkal
is egyeztetni kell abban az esetben, ha valaki sajat radiot, magnot, televiziot
vagy hiitészekrényt szeretne behozni. Amennyiben az ellatisban részesiilé ezen
targyakat nem rendeltetés-szerlien haszndlja, az intézményvezetd6 megtilthatja
hasznalatukat.

Veszélyeztet6 targyak kore

Az ellatast igénybe vevé nem tarthat magandl olyan targyakat, amelyekkel on-
maga, illetve masok életét, testi épségét, egészségét veszélyezteti vagy amelyek
tliz- és robbanasveszélyesek (pl.: fegyver, iitd-, vago-, sziiroeszkoz - kivéve étke-
zéshez sziikséges eszkoz -, gazspray, kabitoszer sth.). Fenti targyak birtoklasanak
gyanuUja esetén az intézmény személyzete felszolitja a lakot, hogy adja azt el6,
amennyiben ennek nem tesz eleget, ellenérzést végez, ¢s eltavolitja a veszélyez-
teto targyat.

Az ellatott/torvényes képviselO altal vasarolt nagy értékii eszkozoket, ruhazatot
az osztalyvezetének kell atadni, ezt kovetden azok szemelyi leltarba kertilnek.
Hasznalaton kiviili targyak tarolasat az intézmény nem vallalja.

Elektromos moped
Sajat tulajdont elektromos moped az utcai kozlekedésben lassu jarmiinek min6-

stild eszkoz, ezért épiileten beliil csak korlatozott keretek kozott engedélyezett a
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hasznalata. A lak6szobdkban kizarolag kerekesszék hasznéalata megengedett, az
elektromos mopedekkel csak az intézmény folyosdin, a tarsalgdkban rendezvé-
nyek alkalmaéval, illetve a lakok részére szolgald kozods étkezdben lehet kozle-
kedni. Epiileten beliil csak a legkisebb sebesség alkalmazésa megengedett a la-
kotarsak és a dolgozok testi épségének megovasa mellett. Alkoholos befolyé-
soltsag alatt az elektromos moped hasznalata szigortan tilos! Az a laké, aki a
moped hasznalataval kapcsolatos szabalyokat nem tartja be, az els6 alkalommal
irasbeli figyelmeztetésben részesiil, tovabbi szabdlysértés esetén pedig a moped
hasznalata felfiiggesztésre keriil.

Az elektromos mopedek taroldsa és toltése gondozasi egységenként a folyoson
valdésul meg.

VIIL. Az érték- és vagyonmegdrzésre atvett targyak atvételének é s kiadasa-
nak szabalyai

Ertéktargyak

Uj ellatott érkezésekor személyes holmija leltarozasra kertil.

Az érték- és vagyonmegdrzésre atvett targyakrol az intézmény vezetdje, illetve
az altala megbizott dolgozo tételes felsorolds alapjan atvételi elismervényt ké-
szit, ¢s annak egy példanyat atadja az ellatottnak, illetve térvényes képvisel6jé-
nek. Az értéktargyak atadasat és atvételét két tant jelenlétében kell elvégezni.
Az intézmenyvezetd atruhazott hataskorben a feladat ellatasat delegalhatja a fel-
adattal megbizott dolgozora.

Az értéktargyak biztonsagos megdrzésérél az intézmény vezetdje gondoskodik.

Az atadhato értékek kore:

a.) Készpénz e.) Ertékes targy: pl.: festmény, mfiialkotas
b.) Takarékbetét f.) Kisebb berendezési, hasznalati targyak
c.) Ertékpapir
d.) Ekszer

Vagyonvédelem

Az intézményi vagyon megbrzéséért az intézmény elldtottjai és dolgozoi anyagi
felel6sséggel tartoznak. Az otthon berendezési és felszerelési tdrgyaiban
szandékosan, ép tudatillapotban okozott kart a karokozéd koteles megtériteni.
Onhibén kiviil keletkeztetett karért az ellatott feleléssé nem tehetd, vitas esetek-
ben — el6zetes kivizsgalast kovetden - az intézményvezet dont. Az intézmény
tulajdonaban 1év6 - az ellatottak szamara kiadott - targyakrol nyilvantartast kell
késziteni, melynek egy példanyat a laké kapja meg. A vagyonvédelemmel
kapcsolatos részletes szabéalyokat a vagyonvédelmi szabalyzat tartalmazza.

A megdrzésre at nem adott pénzért, értéktargyakért az intézmény felelgssé-
get nem vallal, azok elvesztése esetén az intézménnyel szemben karigény
nem érvényesitheto!
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VIIL. Ruhdzattal, textilidval, tisztalkodé szerekkel valo ellatas; ruhazat és
textilia tisztitasanak és javitasanak rendje

Az ellatast igénybe vevd a bentlakasos intézményben sajat ruhazatat €s textilia-
jat hasznélja. Ha az ellatast igénybe vevd megfeleld mennyiségii és minbségil
sajat ruhazattal nem rendelkezik, a teljes korti ellatas részeként nytjtott ruhazat
legalabb harom valtas fehérnemiit és haléruhat, valamint az évszaknak megfele-
16 legalabb két valtas fels6 ruhdzatot és utcai cipdt — sziikség szerint mas labbelit
— tartalmaz. A munkaterapias tevékenységben és a fejleszté foglakoztatdsban
résztvevok (fizikai munka esetén) szamara munkaruhat is biztosit az intézmény.
A személyes hasznalatra kiadott ruhazat az intézmény tulajdonat képezi €s azt
egyéni nyilvantartd lapon kell az ellatast igénybe vevo részére kiadni. A cselek-
vOképességet érintd gondnoksag alatt all6 személy részére kiadott ruhdzatr6l a
gondozasi egység vezetdje leltart vezet.

Az intézmény a textiliaval val6 ellatas keretében, valamint a személyi higiéné
biztositasa érdekében ellatottanként harom valtas 4gynemdit, a tisztdlkodast segi-
td harom valtas textiliat, valamint a tisztalkodashoz sziikséges anyagokat, esz-
kozoket, sziikség szerint biztositja.

A rendszeres tisztalkodids mindenkitol elvart, a segitségre szorulok részére az
apolok biztositjak a sziikséges mértékii segitséget. A tisztalkodashoz sziikseéges
eszkozoket és anyagokat az ellatottaknak biztositjuk, egyéni, specialis igények
kielégitésének koltsége az ellatottat terhel.

Tisztaruha cserét, agynemiicserét az apolok meghatarozott idépontokban végzik.
A szennyes ruhanemii leadasanak és a tiszta ruhanemil kiadasanak iddpontja
osztalyonként szabalyozott, azt minden ellatott szamara elérhet6 helyen ki kell
fiiggeszteni.

Mosas, ruhazat javitasa

Az ellatottak ruhanemtiit az intézmény sajat lizemeltetésii mosodaban mossuk,
ezért valamennyi ellatott érdeke, hogy ruhaikba a megadott jelzést beirjak
munkatdarsaink. Az ellatottak személyes ruhaikat a mosasi jegyzéken adhatjak le
tisztitdsra. Mindenki névre sz6léan mosottan €s vasaltan kapja vissza ruhgjat. A
ruhdzat javitasahoz sziikséges feltételek adottak.

IX. Az intézményi jogviszony megsziinésének, illetve megsziintetésének sza-
balyai

Az intézményi jogviszony megsziinik
a. az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,
b. az ellatott halalaval,
c. illetve a megallapodas felmondésaval.
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Az intézményi jogviszony megsziintetését az ellatott részér6l az
ellatott/torvényes képviselGje, az intézmény részér6l az intézményvezetd
kezdeményezheti. A kezdeményezés alapjan az intézményvezetd sziinteti meg
az intézményi jogviszonyt. A jogviszony a felek megegyezése szerinti
idépontban, ennek hidnyéban a felmondési id6 — harom hoénap — leteltét kovetd-
en szlinik meg.

Az mtézményvezet6 az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha az ellatott
e 1ntézményi elhelyezése nem indokolt,
e masik intézménybe keriil elhelyezésre

Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziintetheti, ha az ellatott
e az intézményi hazirendet stilyosan megsérti.

A hazirend stlyos megsértésének min6siil, ha az ellatast igénybevevo:

a. a lakotarsak nyugalmat, pihenését tobb alkalommal szdndékosan megzavar-
ja,

b. lakotérsaival és/vagy az intézmény dolgozodival szemben tobbszorésen dur-
va, agressziv viselkedést tanusit,

c. neki felréhaté szandékossaggal megrongalja az otthon vagy mas ellatott ér-
ték- €s vagyontargyait,

d. az mtézménybol elézetes bejelentés nélkiil tavozik, és 24 6ran beliil nem ér-
kezik vissza, vagy visszaérkezésének akadalyat nem jelzi (erre az idére teljes
0sszegl téritési dijat tartozik fizetni) és a bejelentés nélkiili tavollét idotar-
tama a nyolc napot meghaladja (amennyiben neki felrohatdé okbdl nem
jelzi tavolmaradéasanak okat),

e. a szabalysértési torvény szerinti szabalysértést, illetve a Btk. szerinti biincse-
lekményt kovet el, és ezt hatosagi vagy birésigi hatirozat joger6sen megal-
lapitja, _

f. az ellatott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget (az elldtott, a torvényes
képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési kotele-
zetlségnek nem tesz eleget, ha hat honapon dt folyamatosan téritésidij-
tartozds all fenn, és az a hatodik honap utolsé napjin a kéthavi személyi té-
ritési dij osszegét meghaladja, és vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé te-
szik a téritési dij megfizetését).

Az intezmeny vezetOje az ellatds megsziintetésér6l, valamint a megsziintetés
ellen tehetd panaszrol irdsban értesiti az ellatottat/torvényes képvisel6jét. A fel-
mondasi id6 3 honap.

Ha a megsziintetéssel az ellatott, illetve torvényes képviselSje nem ért egyet, az
ertesités kézhezvételétdl szamitott nyolc munkanapon beliil az intézmény fenn-
tartojahoz fordulhat. Amennyiben a fenntartd dontésével sem ért egyet, birosagi
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feliilvizsgalati kérelemmel élhet. Ilyen esetben az ellatast valtozatlan feltetelek
mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntart6, illetve a birésag jogeros €s
végrehajthatd hatarozatot nem hoz.

Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje €rtesiti a
jogosultat, illetve torvényes képviseldjet

a) a személyes hasznalati targyak és a megérzésre atvett értékek, vagyontargyak
elvitelének hataridejérdl, rendjérol €s feltételeirdl,

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérdl,

c)az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kovetelésrol, karigényrdl, azok
esetleges el6terjesztési és rendezési modjarol.

A jogviszony megsziinésekor:

o az eltdvozast megeldzden az ellatott és torvényes képviseldje koteles az in-
tézményi €s sajat leltar elkészitésében kdzremiikddni,

e ha az intézményi jogviszony az ellatast igénybevevd haldlaval szlinik meg, a
szolgalatban 1évé dolgozo koteles a zard leltart a vonatkozo szabalyzat szerint
elkésziteni,

e 2 hatrahagyott ruhdzat, textilia és targyi eszkozok atvételére a hagyatéki vég-
zés joger6re emelkedését kovetden 30 nap 4ll az 6rokosok részére, ha ez 1d6
alatt az atvétel nem torténik meg, a hatrahagyott dolgok megsemmisitésre ke-
riilnek.

X. Egyéni és kozosségi vallasgyakorlas

Intézményiinkben érvényesiil a gondolat, a lelkiismeret és a vallas szabadsaga.
Ez magéaban foglalja a vallas vagy mas lelkiismereti meggy6z6dés szabad meg-
valasztasat vagy elfogadasat, ¢és azt a szabadsagot, hogy vallasat és meggy6z0-
dését mindenki vallasos cselekmények, szertartdsok végzése utjan vagy egyéb
moédon akar egyénileg, akar masokkal egyiittesen nyilvanosan vagy magankor-
ben kinyilvanithassa, gyakorolhassa vagy kinyilvanitasat mell6zze. Az ellatott
sajat belatasa szerint gyakorolhatja vallasat lakdszobajaban oly modon, hogy
azzal tarsait nem zavarja.

Ko6z0s, csoportos vallasgyakorlasra és szertartdsokon valo részvételre az intéz-
mény kapolnajaban és a telepiilésen van lehetdség. Az intézmény kapolnajaban
lehetdség van hetente romai katolikus misén, illetve havi egy alkalommal
reformétus istentiszteleten részt venni. Az idopontokrdl a terdpids munkatarsak
adnak tajékoztatast.

XI. Az érdekképviseleti forum miikodésének és valasztasanak részletes sza-
balyai
Az 1. sz melléklet tartalmazza a vonatkoz6 informaciokat.
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XII. Az intézmény alapfeladatit meghaladé programok, szolgaltatisok
kore, téritési dija

Az intézmény alapfeladatain til az intézmény ingyenesen biztositja a fodraszati
alapellatast (hajvagas és borotvalas) valamint a konyvtar hasznalatat.

Az intézmény alapfeladatait meghaladé programokért és szolgéltatasokért (pl.
kirandulasok, frizura készitése) téritési dijat kell fizetni. A szolgaltatisok korét
¢s dijait (mivel azok egyedileg és id6kozonként valtozhatnak) megtalalhatjik a
hirdet6tablan kifiiggesztve. KirAndulas esetén az elldtottra csak kirandulas soran
felmeriil§ koltségek (pl. gépjarmi bérlési dij) ra esd része terhelhetd.

XIII. A terapias és képességfejleszté foglalkozasok targyi feltételei és a fog-
lalkozasban kozremiikodé személyek dijazasa

Az intézmény rendszeres elfoglaltsdgot biztosit az ellatottaknak. A terapids és
képességfejleszté foglalkozasok keretében terdpids hatast zenés foglalkoztata-
sok (daloskor, csoportos éneklés, receptiv zenehallgatas, tanc), demens csoport-
torna, manipulacios foglalkozasok, kreativ foglalkozasok, tigyességi jatékok stb.
keriilnek megszervezésre.

A megfelel6 méretii helyiségek adottak, melyekben biztosithatdé a kényelem, a
biztonsag és a rendszeresség. Biztositott a kellemes a hémérséklet, a megfeleld
szell6zés. A foglalkozasokhoz sziikséges eszkdzoket az alkalmazott modszer és
aktudlis tematika hatdrozza meg (zenelejatszo, sporteszkdzok, kézmiives-
alapanyagok, térsas- és tdblajatékok, képek, betlikészlet, stb.).

A munkaterapias foglalkozdsok keretében a parkgondozds, konyhakerti
teveékenységek, illetve az intézményben végezhetd egyéb feladatokban vald
részvétel biztositott. A munkaterapias tevékenységben kozremiikods személyek
részére 200-12000 Ft kozotti dij allapithatd meg az elvégzett tevékenység és az
azzal toltott id6 fiiggvényében.

XIV: A készpénz letétben torténé elhelyezésének szabalyai

Letéti szamla

Meghatarozott célra elkiilonitett pénzeszk6zok nyilvantartisara és kezelésére
nyitott szdmla, amelyen letétként elhelyezett pénzeszkozok felett az intézmény,
mint letétkezeld a jogszabalyban meghatarozott modon rendelkezhet. A szamlan
elhelyezett 6sszeget elkiiloniti az intézmény az ellatottak részére, és csak meg-
hatdrozott médon, valamint feltételek mellett hasznalhato6 fel. Ide utaljak a gya-
mok, gondokok vagy csaladtagok altal az ellatott személyes felhasznalasara el-
kiilonitett pénzdsszeget, illetve az ellatottak kiilonboz6 megtakaritdsait, amelye-
ket az ellatott megbizasa alapjan kezeliink. Ide keriil az ellatott elhalalozasakor
az elhunyt ellatott szabad felhasznalasu koltépénzmaradvanya, valamint a folyo-
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sito szerv altal utalt csaladi potlek is.
A készpénz kezelésére az ellatott/tdrvényes képviselé megbizist adhat. A kije-
161t pénzkezel6 feladatai:

dtveszi a kezelésre bizott pénzeszkozdket, azokat azonnal bevételezi a pénz-
kezelGs flizetbe

id@soros, tételes nyilvantartas vezetése az ellatott pénzeszkozeinek valtozasa-
6], a nyilvantartasra hitelesitett s nyilvantartasba vett flizet alkalmazhato
felhivasra koteles a pénzkezeléssel kapcsolatos dokumentaciot mellékletekkel
ellendrzésre atadni

a kijel6lés barmely okbol torténd megsziinése esetén ellendrzést és rovancsot
kell végezni, és a pénzkezelési fiizetet a bizonylatokkal egyiitt az intézmény
irattaraban kell elhelyezni; a kezel6nél 1évo készpénzt az ellatottnak, illetve a
letétjébe kell befizetni

a pénzkezeld altal kezelt készpénz maximalis 6sszege 50.000 Ft, az efolotti
osszeget a letéti szamlara kell befizetni (alkalmanként az osztalyvezetd enge-
délyével, konkrét irasos indoklas mellett ettdl eltérés engedélyezett).

A letéti szamlardl a megallapitott Osszeget a letéti kéartyafedezeti szamlara
utaljak, a készpénzkiadas a letéti pénztarbol torténik (k6ltdpénz, zsebpénz, az
ellatott kérésére kiadandd 6sszeg, stb) az cllatottak, a pénzkezeléssel megbizott
dolgozdk, valamint - az ellatott irdsbeli kérése alapjan - a hozzatartozok részére.

XV. Korlatozo intézkedések alkalmazasanak szabalyai
A 2. sz melléklet tartalmazza a vonatkozd informéaciokat.

XVI. Erdekképviseleti Forum dontése a feliilvizsgalatrol:

Az érdekképviseleti Forum a Héazirend modositdsait megtargyalta €s jovahagyta
(jegyzOkonyv mellékelve).
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Zaro rendelkezések

A Hazirendet a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosdg Bacs-Kiskun
Varmegyei Kirendeltségének Igazgatéja BKMK-222-9/2026. iktatoszamon
hagyta jova. Kiadasaval a 2023. 08. 31-én jovdhagyott és 90301-A/G-49/2023.
szamon iktatott Hazirend hatalyat vesziti. Jelen Hazirend 2026. jilius 1. nap-
jan 1ép hatalyba. '

N/
Bicsborsod intézményvezetd

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Az Erdekképviseleti Forum miikodése
2. sz. melléklet: Korlatozé intézkedés
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1.sz. Melléklet: Az Erdekképviseleti Forum miikédtetése

Erdek-képviseleti forum

A Férum az ellatottak jogainak, érdekeinek érvényesiilését eldsegiteni hivatott
szerv, mely meghatarozott feltételek és eljaras szerint miikodik. A Forum tagjait
valasztas, illetve kijelolés alapjan kell meghatarozni. A Férum tagjainak
megvalasztasara a lakogyiilést az intézmény vezetdje hivja dssze, és biztositja a
Forum miikodéséhez sziikséges targyi feltételeket.

A Férum tagjai:
A forum megvalasztott tagjai:
e intézményi dolgozok koziil 1 {6
e cllatottak részérol 4 16
e az ellatottak hozzatartozodi, torvényes képviseldi részérol 116
A forum kijelolt tagja:
e fenntart6 képviselgje 116

Az intézményvezetd, illetve egyéb meghivottak a Férum iilésein tandcskozasi
joggal részt vehetnek.

Az érdekképviseleti forum

a) eldzetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottak-
kal, valamint az intézmény belsé életével kapcsolatos dokumentumok koziil a
szakmai programot, az éves munkatervet, a hdzirendet, az ellatottak részere ké-
szilt tajékoztatokat,

b) megtargyalja az intézményben ¢l6k panaszait - ide nem értve a jogviszony
keletkezésével, megsziintetésével és az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat -,
és intézkedést kezdeményez az intézményvezeto felé,

c) tajékoztatast kérhet az intézményvezet6tol az ellatottakat érintd kérdések-
ben, az ellatas szervezésével kapcsolatos feladatokban,

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntart6 felé, valamint mas, ha-
taskorrel és illetékességgel rendelkezo hatdsagok, szervek felé, ha az intézmeény
miikodésével kapcsolatos jogszabalysértésre utalo jeleket észlel

Az ellatottak panasszal fordulhatnak a Férumhoz az intézményi jogviszony
megsértése, kiilonosen személyiségi jogaik, kapcsolattartdsuk sérelme, tovabba
az intézmény dolgozdinak szakmai, titoktartdsi és vagyonvédelmi
kotelezettségeinek megszegése esetén vagy az ellatds korlilményeit érintd
kifogasok orvoslasa érdekében.

A TFoérum javasolhatja a hazirendet tobbszor, stlyosan megsértd ellatott
athelyezését az intézmény igazgatojanak.
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2.sz. Melléklet: Korlatozo intézkedések alkalmazasanak szabalyai

I. Bevezetés

A szocialis igazgatéasrél és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi II1. torvény (Szt.) 94/G. §
ertelmében az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. toérvény (Eiitv.) 188. § d) pontjaban
meghatéarozott betegeket (pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és fogyatékos személyek)
ellatd valamennyi bentlakasos intézményben az Elitv. szerinti veszélyezteté vagy kozvetlen
vesz€lyeztetd magatartas tanusitdsa esetén az Eiitv. 192. §-4t és vonatkozé rendelkezéseit kell
az Szt-ben foglaltak szerinti eltérésekkel alkalmazni.
A torvény meghatarozza a pszichiétriai beteg fogalmat is, mely szerint pszichiatriai beteg az a
beteg, akinél a kezel6orvos a Betegségek Nemzetkozi Osztalyozasa X. Revizidja szerinti

e Mentilis és Viselkedészavar (F00-F99), illetve

e Szandékos Onartalom (X60-X84) diagndzisat 4llitja fel.

A BNO-10 az FO0-F09 ,,Organikus és szimptomatikus mentalis zavarok” fécim alatt
e F00 Dementia Alzheimer betegségben, '
e [0l Vascularis dementia,
o F02 Dementia egyéb, mashova nem osztélyozott betegségekben és
e 03 Nem meghatarozott dementia
betegségben szenvedd demens ellatottjaink esetében is hatélyossd valik jelen rendelkezés.

II. Alkalmazott f6bb jogszabalyhelyek

. a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény 94/G. §

. az egeszségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény 188. § d) pontjatol -195.§

. a személyes gondoskodast nyujté szociélis intézmények szakmai feladatairdl és mii-
kodesiik feltételeirdl sz6161/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 101/A.§ ‘

. a pszichidtriai betegek intézeti felvételének és az ellatdsuk soran alkalmazhato korlato-

z0 intézkedések szabalyairol szol6 60/2004. (VII.6.) ESzCsM rendelet

ITI. Fogalmi keretek

. Korlatozo intézkedés: mindazon intézkedések osszefoglald elnevezése, amelyeket
pszichiatriai betegeket, szenvedélybetegek és fogyatékossaggal éléket, valamint demens ella-
tottakat apol6-gondozo6 intézményekben lehet alkalmazni veszélyeztetd vagy kozvetleniil ve-
szélyeztetd magatartas esetén.

» Veszélyeztetd magatartis: az ellatott — pszichés allapotanak zavara kovetkeztében —
sajat vagy masok €letére, testi épségére, egészségére jelentds veszélyt jelenthet és a megbete-
gedés jellegére tekintettel a siirgés intézeti gydgykezelésbe vétel nem indokolt (Eiitv. 188. §
b) pont).

. Kozvetlen veszélyeztet6 magatartas: az ellatott — pszichés allapotdnak akut zavara
kovetkezteben — sajat vagy masok életére, testi épségére, egészségére kozvetlen és silyos
veszélyt jelent (Eiitv. 188. § c) pont).

Fontos elhatarolni a korlatozé intézkedéseket az egyéb, testi épséget megovo intézkedé-

sektdl. Az ellatottak szimos esetben szorulhatnak védelemre, konkrét eszkozre testi ép-
ségitk megdvasa érdekében!
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Testi épséget meg6vo intézkedések

A veszélyezteté magatartdst nem tanisité id6és demens lakoink egészségiik és életiik védel-
mében rogzitésekre szorulhatnak. A rogzités fajtajanak, idétartamanak elrendelésére, vegre-
hajtasanak ellendrzésére az intézmény orvosa jogosult. Az ellatottakat egészségiigyi korlato-
zasban csak életiik védelme és testi épséglik megovasa érdekében és a lehetd legrévidebb ide-
ig lehet részesiteni. A rogzitések altalaban olyan fizikai r6gzitések, melyek az eleséstol, le-
eséstol, eltévedéstol, elveszésektdl, sériilésektdl védik ellatottjainkat.

A testi épség megovasa érdekében alkalmazott modszerek is folyamatos feliigyeletet igényel-
nek, tovabba tligyelni kell arra is, hogy az 6vo intézkedés nehogy korlatozo intézkedéssé val-
jon.

IV. Altalanos szabalyok

. Személyes szabadsigaban - barmely modon - csak a veszélyeztetd vagy kozvetlen
veszélyeztetdé magatartasu beteg korlatozhato. A korlatozas elrendelésének oka lehet az is,
ha a gondnoksag/gyamsag alatt allé ellitott engedély nélkiili eltavozasa veszélyeztetd
magatartisnak minésiil és masként nem akadalyozhato meg.

o A korlatozas csak addig tarthat, illetéleg olyan mértéki és jellegli lehet, amely a ve-
szély elharitasdhoz feltétleniil sziikséges.
. A korlatozas ideje alatt a beteg allapotat folyamatosan ellendrizni kell, amely magaban

foglalja a fizikai, higiénés és egyéb sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg allapotanak
megfeleld kielégitését is. Az ellendrzés tényét és eredményét a beteg személyi dokumentacio-
jaban fel kell tiintetni. Elkiilonités, testi kényszer, 16gzités és lekotés esetén a feliilvizsgalatot
és ennek dokumentalasat legkésGbb 4 oranként, 18. életévét be nem t6ltétt, valamint terhes
személyek esetén legkésGbb 2 oranként kell elvégezni.

. A korlatozo intézkedések elrendelése soran és alkalmazasanak teljes id6tartama alatt
az emberi méltdésdghoz vald jog nem korlatozhato, a testi épséghez és az egészséghez fliz6do
jogokat mindenki koteles tiszteletben tartani. Egyebekben a korldtozd intézkedés hatdlya alatt .
allo személy jogai csak annyiban korlatozhatok, amennyiben azok gyakorldsa meghiusitja
vagy veszélyezteti a korlatozo intézkedés céljat.

. A korlatozd intézkedés nem alkalmazhatd biintetésként, annak rendeltetésétol eltérd
célra.

. A korlatozo intézkedés nem valosithat meg kinzést, a beteggel szembeni kegyetlensé-
get.

. A korlatozé intézkedés nem lehet embertelen vagy megalédzo, igy kiilondsen tilos a

bantalmazés, a halés gy és ahhoz hasonlo, zart szerkezetii, ketrecre emlékeztetd, racsos esz-
ko6zok alkalmazasa.

. A pszichikai korlatozo intézkedéseknek az egyéb korlatozo intézkedések alkalmazasat
meg kell eléznie, kivéve, ha a kériilmények alkalmazasukat kizarjak, illetve az egyéb korlato-
76 intézkedések haladéktalan alkalmazasa feltétleniil szilkséges az eredményesség biztosita-
sahoz.

V. Korlatozas elrendelése

. A korlatozd modszerek és eljarasok alkalmazasat az intézmény orvosa rendelheti el,
elzetesen megjelolve azok inditékat és idtartamat.
. Alland6 orvosi feliigyelet hianyaban, kivételesen indokolt esetben dpold is elrendelheti

a korlatozast, azonban err6l az intézmény orvosat és az intézmény vezetdjét haladéktalanul
értesiteni kell. Az intézmény orvosanak a korlatozast 16 oran beliil jova kell hagynia, vagy a
korlatozast meg kell sziintetni.

. A korlatozo intézkedés elrendelése irasban torténik a korlatozas formdjanak és varhato
id6tartamanak meghatarozasaval.
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. Testi épséget kozvetleniil veszélyeztetd helyzetben elézetes elrendelés nélkiil is alkal-
mazhat6 a korldtozé intézkedés a jelentési és dokumentacios kotelezettségek betartdsaval.

. Korlatozé intézkedések alkalmazasanal mindig figyelembe kell venni a fokozatossag
elvét. Mindig a helyzetnek megfeleld legenyhébb modszert kell alkalmazni.

VI. Korlatozé intézkedés formai

1. Pszichikai korlatozas:

. Az ellatott felszolitdsa a veszélyeztetd, illetve a kozvetlen veszélyeztetd magatartastol
valo tartézkodasra, illetve az ilyen magatartdsok abbahagyasira, valamint a veszélyeztetd,
illetve a kézvetlen veszélyeztetd magatartas elharitasat célzo beavatkozéasokkal, kezelésekkel
torténd egytittmiikddésre valo felszolitds. Ezek eredménytelensége esetén az arra vald figyel-
meztetés, hogy egyéb korlatozo intézkedés alkalmazisa kovetkezik.

2. Fizikai korlatozas:

. Az ellatott szabad mozgasanak megtagadasa, illetve mozgdsi szabadsiganak testi
kényszerrel, fizikai és mechanikai eszkozokkel, berendezésekkel vald korlatozésa, igy kiils-
nosen az osztaly, a részleg és az intézmény elhagyasinak megtagadasa és megakadédlyozisa,
az intézmeény teriiletén torténd mozgas korlatozésa, az elkiilonités, a testi kényszer, a rogzités,
valamint a lekotés.

3. Kémiai vagy biolégiai korlatozas:
. A veszélyeztetd, illetve a kozvetleniil veszélyezteté magatartds elharitdsahoz sziiksé-
ges mennyisegii gyogyszer beleegyezés nélkiil torténé alkalmazasa.

4. Egyéb: komplex korlitozas:
. A fizikai, kémiai vagy bioldgiai korlatozasok egyiittes egyszerre torténd alkalmazésa.

VII. Korlatozé intézkedések leggyakoribb okai

e Beteghez kapcsolodé faktorok: agitacio, zavartsag, onsértés magas kockdzata, agresz-
szivitds, pszichotikus allapotok

e Masok testi épségének védelme

o Kezeléshez kapcsolodo tényezdk (melyek elmaradasa a beteg aktudlis allapotdnak ka-
rosodasahoz vezethet): infizios- és/vagy oxigénterdpia terdpia fenntartasa, vizeletkaté-
ter fenntartasa, varrat/kotés, illetve PEG-szonda vagy sztomazsdk eltdvolitdsanak
megakadalyozasa

VIII. A korlitozo intézkedés kivitelezése

Kritikus, elére nem lathat6 helyzetben az apold, gondozé a kovetkez6 intézkedéseket teheti,
ha az ellatott 6nmagat vagy masok egészségét, testi épségét veszélyeztetetd magatartast tani-
sit:

. Segitséget kér munkatarsaitol, nyugodtan és hatarozottan viselkedik.

. Az ellatottat tajékoztatja azokrdl az intézkedésekrdl, amelyek ebben a szitudcioban
torténni fognak vele.

. Ha a fizikai korlatozast a maximalt id6tartamon tul is sziikséges fenntartani, a fenntar-
tast az intézmény orvosanak feliil kell vizsgalnia.

. Ha az ellatott veszélyt okozd eszkoz birtokdban van, azt a dolgozo6 elkérheti, annak

atadasara hatarozottan utasithat, elvétele érdekében fizikai erét alkalmazhat (az ellatottat le-
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foghatja, mozgasadban atmenetileg akaddlyozhatja), sziikség esetén (akar renddri) segitséget
kérhet.

. Ha az agresszié megnyilvanulasanak kezelése fesziiltséget jelent a kornyezetre, kiilon
helyiségben kell folytatni a veszélyeztetd helyzet elharitasat.

. A helyzetvaltoztatas korlatozésa esetén is biztositani kell az ellatott viszonylagos ké-
nyelmét.

. Kémiai vagy biolégiai korlatozas céljara csak olyan gyogyszer alkalmazhato, amelyet
az orvos elézetesen sziikség esetére megjelol. Egyéb gyogyszer (injekcid) csak orvosi utasi-
tasra alkalmazhat6!

. Komplex korlatozasi forma esetén az alkalmazott eljarasra vonatkozd szabalyokat
egyiittesen kell alkalmazni.

IX. Megfigyelés szabalyai a korlatozo intézkedés idotartama alatt

. A korlatoz6 intézkedés mindig feliigyelettel (vizualis és verbalis kontaktus tekinteté-
ben is) parosul, az ellatott nem hagyhat6 folyamatos feltigyelet nélkiil.

. Mindig figyelembe kell venni a korlatozo intézkedéssel jaro esetleges sériilések lehe-
toségét! _

. Kémiai vagy bioldgiai korlatozas esetén tekintettel kell lenni az adott gyogyszer eset-
leges mellékhatasaira!

X. A korlatozas feloldasanak szabalyai

. A korlatozo intézkedés a veszélyeztetd allapot megsziintetését szolgalja és az ellatott
biztonsagos helyzetének visszaallasaig tarthato fenn.
. A korlatoz6 intézkedés feloldasa az elrendeld irdsos vagy szobeli utasitdsa alapjan

torténik, a korlatozo intézkedés kezdetének ¢és feloldasi idejének percben meghatarozott pon-
tos dokumentalasaval. (2. sz. csatolmany + miiszaknaplo)

XI. Tajékoztatasi és dokumentacios kotelezettség

Ellatott tajékoztatasa: A korlatozo intézkedés megkezdése eldtt (amennyiben ezt a szitudcid
lehet6vé teszi) az VIII. pontban leirtak szerint kell tdjékoztatni az ellatottat a korlatozas lehe-
t6ségérol, céljarol és varhatod idétartamarol.

Torvényes képviseld tajékoztatdsa: A korlatozasrol az intézményvezeté haladéktalanul ko-
teles tajékoztatni a torvényes képviselét és az ellatottjogi képviseldt. Szoban tdjékoztatni kell
a végrehajtast kovetden miel6bb a korlatozo intézkedés elrendelésérdl és formdjarol, valamint
a korlatozo intézkedés feloldasarol.

Ellatottjogi képvisel6 tajékoztatasa: A korlatozasrol az intézményvezetd haladéktalanul
koteles tajékoztatni az ellatottjogi képviseldt is. Az ellatottjogi képviseld az ellatottal szembe-
ni korlatozé intézkedés alkalmazasardl valo tudomasszerzést kdvetden tajékozodik az ligyben,
megvizsgalja a korlatozas sziikségességét és az eljaras jogszerlségét, melyrél dokumentaciot
vezet €s éves beszamoldjaban Osszegzi a korlatozo intézkedésekkel kapcsolatos tapasztalatait.

Dokumentacio

A korlatozo intézkedés id6tartama attol fiigg, hogy mi az elrendelés oka, és az ok fennallasaig
tarthat. Az elrendelés indokoltsagat és a fenntartas sziikségességet rendszeresen feliil kell
vizsgalni.

Amennyiben a fizikai és/vagy kémiai korlatozo intézkedés idétartama az elrendeléstdl sza-
mitott 16 6rat meghaladja, annak fenntartasat az orvos feliilvizsgalja és indoklassal egyiitt
dokumentalja. Ezt kovetden a fizikai és/vagy kémiai korlatozd intézkedés fenntartdsanak
sziikségességét legkésdbb 72 oranként felil kell vizsgalni, indoklédssal egyiitt dokumentélni
és az ellatottjogi képviselonek jelenteni.
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Ertelmi fogyatékossag és demencia kévetkeztében tartds veszélyeztetd magatartast mutato,
szabad mozgéasukban folyamatosan korlatozott pszichidtriai betegeknél az osztaly és a telep-
hely elhagyasinak megtagadasa és megakadalyozésa, az intézmény teriiletén térténé mozgas
korlatozasa esetén a feliilvizsgalatot, dokumentaciot és jelentést 168 6ranként kell elvégezni.
A korlatozo intézkedés feloldasarol torténd tajékoztatassal egyidejlileg az adatlap eredetijét
az ellatott dokumentaciéjaban el kell helyezni, mésolatat meg kell kiildeni az intézményveze-
tonek, torvényes képviselének, illetve az ellatottjogi képviselonek.

Elozetes tajékoztatas: Az intezménybe torténd felvételkor az intézményvezetd irdsos forma-
ban (4. sz. csatolmény — TAJEKOZTATO) tajékoztatja az ellatast 1génybe vevot/térvényes
képvisel6jét a korlatozo intézkedésre vonatkozo szabélyokrél, az elltotti jogokrol a korldtozd
intezkedés alkalmazisa esetén, az ellatottjogi képviseld, illetve az érdekképviseleti forum
elérési lehet6ségérdl, valamint a panaszjog lehetdségérol, gyakorlasanak szabélyairol. A tajé-
koztatét az ellatott/térvényes képviseléje és az intézmény vezetSje alairjak. A tajékoztatot
csatolni kell a gondozasi dokumentaciohoz.

Dokumentacio: Korlatozé intézkedés alkalmazasa esetén - ide nem értve a pszichés meg-
nyugtatast - a 2. szamu csatolmany szerinti adatlapot kell kitlteni. A korlatozé intézkedés
id6tartama alatti megfigyeléseket, allapotleirast a 3. szdmu csatolmény szerinti betétlapon kell
részletesen feltiintetni. A kit6lt6tt adatlapot a gondozasi tervhez kell csatolni.

XI. Panaszjog gyakorlasa

A korlatoz6 intézkedés alkalmazasa ellen az ellatast igénybe vevd/tdrvényes képviseléje pa-
nasszal ¢lhet az ellatottjogi képvisel6nél, illetve az intézmény fenntart6janal.

Panasz esetén:

. a fenntarté a panasz kivizsgaldsahoz és a dontéshez szakért6ként pszichiater szakor-
vost vesz igénybe
. az ellatottjogi képvisel6 az 1993. évi II1. torvény 94/K.§ alapjan jar el

Jelen szabélyzat alkalmazandé 2026. julius 1-t61. Az alkalmazas kezdé id6pontjﬁtc'>1, az ezt az
idépontot megel6z8en kiadott szabalyozas érvényét vesziti. A szabalyzat a Hazirend mellékle-
tét képezi.

Bacsborsod, 2026. 06. 12.

P.H.

25



1. sz. csatolmany - Vonatkozé f6bb jogszabalyok

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. torvény:

94/G. § (1) Az Eiitv. 188. § d) pontjaban meghatarozott betegeket ellaté valamennyi bentlaka-
sos intézményben az Eiitv. szerinti veszélyezteté vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartis
tanusitdsa esetén a pszichidtriai betegek jogaira vonatkozod rendelkezések figyelembevétele
mellett az Eiitv. 192. §-at kell alkalmazni az e § szerinti eltérésekkel.

(2) Az Eiitv. 192. §-a alkalmazésa soran az Eliitv. szerinti kezel6orvos feladatait az intézmény
orvosa latja el, valamint a korlatoz6 modszerek, eljarasok (a tovabbiakban egyiitt: korlatozo6
intézkedés) alkalmazasat a kiilon jogszabalyban meghatarozott irasos formaban kell doku-
mentalni. Az intézmény orvoséanak elérhet6sége hianyaban az intézményvezet6 altal miisza-
konként kijeldlt, a korlatozd intézkedés alkalmazasara dontési joggal rendelkez6 apolo jogo-
sult az intézkedés elrendelésére, ebben az esetben az intézmény orvosat és az intézmény veze-
t6jét a korldtozo intézkedés alkalmazasarél haladéktalanul tajékoztatni kell.

(3) Az intézmény orvosa a korlatozo intézkedés alkalmazasarol tdjékoztatja az intézmény ve-
zetbjét. Az intézményvezet§ feladata az intézkedéshez sziikséges feltetelek, illetve sziikseg
esetén a tobbi ellatott védelmének biztositasa. A korlatozasrél az intézményvezetd negyven-
nyolc 6ran beliil kételes tajékoztatni a térvényes képviseldt és az ellatottjogi képviselét.

(4) A korlatozo intézkedés alkalmazasa ellen az ellatast igénybe vev vagy torvenyes képvise-
16je panasszal élhet az intézmény fenntartjanal. A panasz kivizsgalasihoz €és a dontéshez a
fenntartd szakértéként pszichiater szakorvost vesz igénybe.

az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény

188. § E fejezet alkalmazasaban

a) pszichiatriai intézet: minden olyan egészségiigyi szolgdltatast vagy azt is nyujto ellatohely,
amely pszichidtriai betegek pszichidtriai betegségiikbol eredd ellatdsat, tovabba feliigyeletet,
gondozasat napi 24 oran at biztositja, fiiggetleniil az intézmény altal nyujtott egyéb szolgalta-
tasoktol, fenntartdjatdl és elnevezésétél, ideértve a kiilon jogszabaly szerinti kozosségi pszi-
chiatriai ellatast nyujtd intézetet is. A 189—195. § tekintetében pszichiatriai intézetnek mind-
siil a pszichiatriai betegek jarobeteg-szakellatasat végzo pszichiatriai intézmény, a pszichiatri-
ai betegek otthona, valamint rehabilitdcios intézete, ideértve az atmeneti intézményt is. A
pszichiatriai betegek otthonara és rehabilitdcios intézetére vonatkozo eltéré szabalyokat kiilon
jogszabély 4llapitja meg. Kiilon jogszabaly tartalmazza a biintetSeljaras soran elrendelt kény-
szergyogykezelést, ideiglenes kényszergyogykezelést és elmemegfigyelést végz0 szervre vo-
natkozo eltéroé szabalyokat;

b) veszélyeztetd magatartas: a beteg — pszichés allapotdnak zavara kovetkeztében — sajat vagy
masok életére, testi épségére, egészségére jelentds veszélyt jelenthet és a megbetegedés jelle-
gére tekintettel a siirgds intézeti gyogykezelésbe vétel nem indokolt;

c) kozvetlen veszélyezteté magatartas: a beteg — pszichés allapotanak akut zavara kovetkezté-
ben — sajat vagy masok életére, testi épségére, egészségére kozvetlen €s sulyos veszelyt jelent;
d) pszichiatriai beteg: az a beteg, akinél a kezel6orvos a Betegségek Nemzetk6zi Osztalyozasa
X. Revizidja szerinti Mentélis és Viselkedészavar (F00-F99), illetve szandékos ondrtalom
(X60-X84) diagnozisat allitja fel.

189. § (1) A pszichiatriai beteg személyiségi jogait egészségiigyi ellatdsa soran — helyzetére
valo tekintettel — fokozott védelemben kell részesiteni.

(2) A pszichiétriai betegnek a 6-25. § szerinti jogai — egészségligyi ellatdsa sordn — csak az e
torvényben foglaltak szerint, a feltétleniil sziikséges mértékben és ideig, tovabba —a 193. §-
ban foglalt kivétellel — abban az esetben korlatozhatok, ha a beteg veszélyezteté vagy kozvet-
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len veszélyezteté magatartast tantisit. Az emberi méltdésaghoz valé jog azonban ebben az eset-
ben sem korlatozhato.

190. § Minden pszichiatriai beteg jogosult arra, hogy

a) pszichiatriai gyogykezelése lehetSség szerint csaladi, illetéleg lakokornyezetében, tovabba
b) pszichidtriai gy6gykezelésére az allapotanak megfeleld és a tobbi beteg fizikai biztonsdgat
vedo, a lehetd legkevésbé hatranyos és kellemetlen modszerrel, illetve

c) gyogykezelése soran a 192. § (1) bekezdés szerinti korlatozo intézkedés alkalmazasara fel-
tétlentl indokolt esetben, csak veszélyeztet6 vagy kozvetleniil veszélyeztetd magatartisa ese-
tén keriiljon sor.

191. § (1) A pszichiatriai beteg gyogykezeléshez vald beleegyezésére az altalanos szabalyok
az iranyadok [15-19. §]. A 196. § b) és c) pontja alapjan kezelt beteg esetében addig, ameddig
a beteg veszélyezteté vagy kozvetleniil veszélyeztetd magatartast tanusit, el lehet tekinteni a
beteg beleegyezésétél az ezek elharitdsat célzd korlatozdsok tekintetében, de a tdjékoztatast
ilyen esetben is a lehetséghez képest meg kell kisérelni.

(2) A pszichidtriai intézetbe felvett beteget a 13. § szerinti 4ltalénosan eldirt tajékoztatason
talmenden szoban és irdsban tajékoztatni kell jogairdl, kiilonds tekintettel a birdsagi eljaras
lényegére, a betegnek azzal kapcsolatos jogaira.

(3) A veszélyezteté vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartds megsziinése utdn a beteget az
altalanos szabalyok szerint (13. §) részletesen tajékoztatni kell.

192. § (1) Személyes szabadsagaban barmely médon (fizikai, kémiai, biolégiai vagy pszichi-
kai modszerrel, illetve eljarassal) csak a veszélyeztetd vagy kdzvetlen veszélyezteté magatar-
tasu beteg korlatozhat6. A korlatozas csak addig tarthat, illetdleg olyan mértékii és jellegii
lehet, amely a veszély elharitasahoz feltétleniil sziikséges.

(2) A korlatozas elrendelésének oka lehet az (1) bekezdésen tul, ha a 199. § (1) bekezdés sze-
rinti siirg6sségi, illetve a 199. § (5) bekezdés és a 200. § szerinti kitelezd gyogykezelés alatt
all6 beteg engedély nélkiili eltavozasa masként nem akadalyozhaté meg.

(3) A korlatozas elrendelésére és modjara a 10. § (4)—(5) bekezdései az iranyadok. A korlato-
zasrol az orvost haladéktalanul értesiteni kell, akinek 2 6ran beliil azt jova kell hagynia. En-
nek hidnyaban a korlatozast haladéktalanul meg kell sziintetni.

(4) A korlatozés ideje alatt a beteg allapotat folyamatosan ellendrizni kell, amely magaban
foglalja a fizikai, higiénés és egyéb sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg allapotanak
megfeleld kielégitését.

(5) A pszichiatriai betegekre vonatkoz6 korlatozo intézkedések alkalmazasara, az idészakos
ellenOrzésre, a gondoskodasra, ezek dokumentédlasara, valamint az elrendelés id6tartaméara
vonatkozé részletes szabélyokat kiilon jogszabaly tartalmazza.
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2. sz. csatolmany

ADATLAP
korlatozo intézkedés elrendelésehez

[a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miikédésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 101/A. § (3) bekez-
deschez]

A Z L A0t TE IV, oeiiiveeeeeeeeeeeeeet e e reeeseeeeeer s teeseressesa et e teeses it eteeseasaesebebean s ehannbnn e e aebenrars
AT (S ) B (o (o NPT TR

A korlatozo intézkedés kezdetének idépontja:
- ho: i nap: ....... ora: ....... perc: ......

A korlatozo intézkedés formaja és leirasa:
A) fizikai:
gzaliand TIOZEAS: KOTTREOTIERT ... o om0 8165005 0 943588 445 RSV PSSP0 S5 490 SRS
FOICOZOEL B ETIBITEOR ... oo wscnsmmmmcnnscn i 55535505 5534350 458 55 68 554 A S PR TS S S
B KOIMIATT s i i 505 550855 40 8 0 R S5 A R AR B8R adésa, 1.m., i.v.
Az elrerdelth BEVES s s onnusnsssasmns s o o s o o Smewess beosztdsa: - orvos

- vezetd apold

Ha nem orvos, akkor az orvosi jovahagyas idopontja:

OV s 17 JR— nap: ....... ora: ....... perc: ......

Az elrendelés rovid indokolasa:

A korlatozo intézkedés feloldasa: ....oooevvveeevieeeiiieeeeeereeennn.

A korlatozo intézkedés soran szolgalatot teljesité egészségligyi, szociélis dolgozo(k)

N V. oottt ee e e e e e e et e e e e e ni e e e e e e eannnrens beosztasa: .....veereenns
N V. oot ee et e e et e e e et e e e e e e e e e eeee s beosztasa: ........ccocuenn.
INEUES ..o wvmmommnmemmmes omsmam s masmns s 5 55 5060 55,8255 S e beosztasa: .................
N V. eeeeeee e a s e b e b e e s e e e nansasasaaaaasenes beosztasa: ................

Az intézet pszichiater orvosanak tajékoztatdsa megtortént:
LN ' LR () o - i i - perc: ......

Tovabbi intézkedés: sziikséges - nem sziikséges

intézményvezetd alairasa intézmény orvosanak alairasa
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3. sz. csatolmany
BETETLAP

A korldtozo intézkedés idétartama alatt végzett ellatds dokumentdldisdhoz
DNBY 5.5 00 508 5 5 w5435 S 5 SR

DDIHENOZIS, s useumonsosrsrvusssssssssmsssnsimissainsnirammmmmmammmnensnsmusms vasasmoms s s s o s o5 5% g0 48 38 CRBEAKES LA 38
Terapias terv elkészitésének idSpontja veszélyeztetd, illetve kdzvetlen veszélyezteté allapotra:

2. Korlatozas folyamata, eredménye:
Apolasi diag- Apolasi cél | Apolasi felada-| Apolasi ered- Alairas
nézis tok mény

3. Eseménynaplo:
Datum, id6 Esemény leirasa Alairas

4. Lezajlott esemény megbeszélésének idSpontja, illetve fenti eseményre késziilt terapias terv
modositasa az ellatottal:

........................................................................................................................

mntézményvezetd alairasa intézmény orvosanak aldirdsa

A korlatozo intézkedés sordn szolgalatot teljesitd egészségiigyi, szocilis dolgozo(k) alairasa:
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4. sz. csatolmany
TAJEKOZTATO
korlatozé intézkedés alkalmazasanak szabalyairol

Az intézményben az ellatds soran kialakulhat veszélyeztetd, vagy kozvetlen veszélyeztetd dllapot, az
ilyen helyzetek kezelésére az intézmény belsé szabalyzatot dolgozott ki a hatdlyos jogszabalyok figye-
lembevételével. A korlatozd intézkedésekre vonatkozd szabalyzat a székhelyen és minden telephe-
lyiinkén megtekinthetd. Az alabbiakban a f6bb szabalyokrél adunk tdjékoztatast. Az intézmeénytinkben
alkalmazhat6 korlatozo intézkedések jellemz6 formai:

Pszichikai korlatozis: Az ellatott felszolitasa a veszélyeztetd, illetve a kdzvetlen veszélyezteté maga-
tartastol valo tartbzkodasra, illetve az ilyen magatartisok abbahagyasara, valamint a veszélyeztetd,
illetve a kozvetlen veszélyeztetd magatartas elharitasat célzo beavatkozasokkal, kezelésekkel torténd
egylittmiikodésre valo felszolités.

Fizikai korlatozas: Az ellatott szabad mozgisanak megtagadasa, illetve mozgasi szabadsaganak testi
kényszerrel, fizikai és mechanikai eszk6zokkel, berendezésekkel valé korlatozasa, igy kiilonosen az
osztaly, a részleg és az intézmény elhagyasanak megtagadasa és megakadalyozasa, az intézet intéz-
mény teriiletén térténé mozgés korlatozasa, az elkiilonités, a testi kényszer, a rogzités, valamint a leko-
tés.

Kémiai vagy biolégiai korldtozds: A veszélyeztet, illetve a kozvetleniil veszélyeztetd magatartas
elharitasahoz sziikséges mennyiségli gyogyszer beleegyezés nélkiil térténd alkalmazdsa

Kombinalt korlatozo intézkedés: Az el6bbi pontokban felsorolt fizikai, kémiai vagy bioldgiai, illetve
ezek komplex alkalmazéasaval torténd korlatozas

1. Ellatotti jogok a korlatozo intézkedés alkalmazasa esetén:

Személyes szabadsagdban barmely modon (fizikai, kémiai, biologiai, pszichikai vagy komplex mod-
szerrel, illetve eljardssal) csak a veszélyezteté vagy kozvetlen veszélyeztetd magatartast beteg korla-
tozhatd. A korlatozas csak addig tarthat, illet6leg olyan mértékii és jellegii lehet, amely a veszély elha-
ritasahoz feltétleniil sziikkséges. A korlatozas ideje alatt a beteg allapotét folyamatosan ellenérizni kell,
amely magaban foglalja a fizikai, higiénés és egyéb sziikségletek felmérését és ezeknek a beteg allapo-
tanak megfeleld kielégitését is. A korlatozo intézkedések elrendelése soran és alkalmazasanak teljes
id6tartama alatt az emberi méltosaghoz valo jog nem korlatozhato, a testi épséghez és az egészséghez
fliz6d6 jogokat mindenki koteles tiszteletben tartani.

2. Ellatottjogi képviselé és Erdekképviseleti Forum elérhetdsége:

Az intézmény ellatottjogi képvisel8jének elérhetdsége minden osztélyon, illetve a telephely féépiilete-
iben jol lathat6 helyen kiftiggesztésre keriiltek. A jogintézménnye] kapcsolatban tovabbi informacio a
www.ijsz.hu weboldalon érhetd el.

Az Erdekképviseleti Forum tagjai a székhelyen és telephelyeken is elérhetéek, személylikrdl kérésre
barmely dolgozo tajékoztatast ad.

3. Panaszjog gyakorlasa:

A korlatozé intézkedés alkalmazésa ellen az ellatast igénybe vevé vagy térvényes képviseldje panasz-
szal élhet az ellatottjogi képviselénél, illetve az intézmény fenntartdjanal.

Panasz esetén:

. az ellatottjogi képviseld az 1993. évi III. torvény 94/K.§ alapjan jar el

. a fenntartd a panasz kivizsgéalasahoz és a dontéshez szakért@ként pszichiater szakorvost vesz
igénybe

Kelt: o

ellatott/torvényes képviseld alairasa
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